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Baggrund

Siden sammenlaegningen af menighederne i Lyngby og Sgborg har Sankt Knud Lavard sogn oplevet en
kraftigt stigende tilstrgmning og aktivitet, som i vid udstraekning varetages af frivillige kraefter blandt
menighedens medlemmer. Svarende hertil er sognepraestens og menighedsradets opgave med at lede
menigheden blevet mere kompleks og kraever gget koordinering. For at sikre en Igbende kontakt mellem
sogneprast og menighedens aktiviteter og dé frivillige menighedsmedlemmer, der varetager opgaverne,
etableres der hermed udvalg' og arbejdsgrupper?, der daekker alle aktivitetsomrader i menigheden med
nedenstaende formal og sammensatning.

@konomi- og forvaltningsudvalg
Formdl
Udvalget har ansvar for at have opsyn med og overblik over sognets gkonomi. Som anfert i Vedtaegter for
menighedsrad §10, stk 1 refererer udvalget til menighedsradet og afrapporterer kvartalsvist eller efter behov
til menighedsradets formand. Opgaverne omfatter blandt andet:

e opstilling af budget

e udarbejdelse af regnskab

e overvagning af udgifter

e udarbejdelse af kvartalsvise statusopggrelser

e udvikling af prognoser

e udarbejdelse af forslag til indtaegtsoptimering

e |gbende regnskabsfgring og gkonomiforvaltning

o kirkebogsfgring med opdatering af kartotek

e udstedelse af attester
Sammensaetning
Udvalget sammensattes af menighedsradet. Udvalget veelger en formand, der godkendes af
menighedsradet. Frivillige, der gnsker at bidrage til udvalgets arbejde, bliver holdt orienteret om opgaverne
og inviteret til evt. mgder af formanden.
Forretningsorden
Formanden opretholder en kontaktliste for medlemmerne af udvalget og kan med mindst en uges varsel
indkalde til mgder. Mindst én gang i kvartalet afholdes arbejdsgruppemgde med deltagelse af alle
udvalgsmedlemmer under formandens ledelse, og formanden er ansvarlig for den ngdvendige koordination
med sognets gvrige grupper. Efter hvert mgde orienteres menighedsradsformanden om udvalgets arbejde.
Udvalget kan ikke selvsteendigt traeffe beslutninger i stgrre sager men kan foretage indstilling herom til
menighedsradet. Arbejdet tilrettelaegges i gvrigt i overensstemmelse med ”Bestemmelser for
menighedernes gkonomiske og personalemaessige forvaltning”, Bispedgmmet Kgbenhavn, 2008.

! Vedtaegt for menighedsrad §10
2 Vedtaegt for menighedsrad §4, stk.2



Bygge- og vedligeholdelsesudvalg
Formal
Udvalget har ansvar for at have opsyn med og overblik over sognets igangvaerende eller fremtidige
byggeprojekter samt vedligeholdelsen af kirkens bygninger og installationer. Som anfgrt i Vedtaegter for
menighedsrad §10, stk 1 refererer udvalget til menighedsradet og afrapporterer kvartalsvist eller efter behov
til menighedsradets formand. Opgaverne omfatter blandt andet:

e udarbejdelse af oversigt over byggebehov

e konsekvens- og omkostningsberegning pa byggeprojekter

e prioriteringsudkast for byggeprojekter
opsyn med byggeprojekters gennemfgrelse
kontakt til bispekontoret

e vedligeholdelse af kirkens bygninger

e renggring

o |okaleadministration

e havearbejde
Sammensaetning
Udvalget sammensattes af menighedsradet. Udvalget veelger en formand, der godkendes af
menighedsradet. Frivillige, der gnsker at bidrage til udvalgets arbejde, bliver holdt orienteret om opgaverne
og inviteret til evt. mgder af formanden.
Forretningsorden
Formanden opretholder en kontaktliste for medlemmerne af udvalget og kan med mindst en uges varsel
indkalde til mgder. Mindst én gang i kvartalet afholdes arbejdsgruppemgde med deltagelse af alle
udvalgsmedlemmer under formandens ledelse, og formanden er ansvarlig for den ngdvendige koordination
med sognets gvrige grupper. Efter hvert mgde orienteres menighedsradsformanden om udvalgets arbejde.
Udvalget kan ikke selvstaendigt traeffe beslutninger i stgrre sager men kan foretage indstilling herom til
menighedsradet.

Festudvalg
Formal
Udvalget har ansvar for at planlaegge og gennemfgre det praktiske arrangement i forbindelse med afholdelse
af menighedsfester, -receptioner og -arrangementer. Som anfgrt i Vedteegter for menighedsrad §10, stk 1
refererer udvalget til menighedsradet og afrapporterer kvartalsvist eller efter behov til menighedsradets
formand. Opgaverne omfatter blandt andet:

e planlaegning af arets arrangementer

o afholdelse af mindst en julefest og en skaertorsdagsmiddag

o kirkekaffe

e kommunions- og firmelsesreception
Sammensaetning
Udvalget sammensaettes af menighedsradet. Udvalget vaelger en formand, der godkendes af
menighedsradet. Frivillige, der gnsker at bidrage til udvalgets arbejde, bliver holdt orienteret om opgaverne
og inviteret til evt. mgder af formanden.
Forretningsorden
Formanden opretholder en kontaktliste for medlemmerne af udvalget og kan med mindst en uges varsel
indkalde til mgder. Mindst én gang i kvartalet afholdes arbejdsgruppemgde med deltagelse af alle
udvalgsmedlemmer under formandens ledelse, og formanden er ansvarlig for den ngdvendige koordination
med sognets gvrige grupper. Efter hvert mgde orienteres menighedsradsformanden om udvalgets arbejde.
Udvalget kan ikke selvstaendigt traeffe beslutninger i stgrre sager men kan foretage indstilling herom: til
menighedsradet.



Mediegruppe
Formal
Mediegruppen har ansvar for at opretholde et forum for kontakt, udveksling og koordination mellem
sognepraest og de frivillige menighedsmedlemmer, der varetager kommunikationsrelaterede opgaver i
menigheden. Disse opgaver omfatter blandt andet:

e sogneblad

e opslagstavler

e hjemmeside

e informationsfoldere
Sammensaetning
Gruppen udggr et netvaerk, der omfatter alle de medlemmer i menigheden, som bidrager til menighedens
informationstjeneste. Gruppen vaelger en formand, der godkendes af menighedsradet. Frivillige, der gnsker
at bidrage til udvalgets arbejde, bliver holdt orienteret om opgaverne og inviteret til evt. mgder af
formanden.
Forretningsorden
Formanden opretholder en kontaktliste for medlemmerne af udvalget og kan med mindst en uges varsel
indkalde til mgder. Mindst én gang i kvartalet afholdes arbejdsgruppemgde med deltagelse af alle
udvalgsmedlemmer under formandens ledelse, og formanden er ansvarlig for den ngdvendige koordination
med sognets gvrige grupper. Efter hvert mgde orienteres menighedsradsformanden om gruppens arbejde.
Gruppen kan ikke selvstaendigt traeffe beslutninger i stgrre sager men kan foretage indstilling herom til
menighedsradet.
Mediegruppens arbejde tilrettelaegges i overensstemmelse med Medieansvarsloven, LBK nr 85 af 9/2 1998.

Liturgigruppe
Formal
Gruppen har ansvar for at opretholde et forum for kontakt, udveksling og koordination mellem sognepraest
og de frivillige menighedsmedlemmer, der varetager liturgiske opgaver i menigheden. Disse opgaver
vedrgrer i hovedsagen menighedens gudstjeneste og omfatter blandt andet:

o |ektorer

e organist og kantori

e ministranter

e kommunionsuddelere

e  sakristi

e blomsterudsmykning

o fokusgrupper (fromhedsliv, bgn, meditation m.v.)
Sammensaetning
Gruppen udggr et netveerk, der omfatter alle de medlemmer i menigheden, som bidrager til liturgien i
menigheden. Gruppen veaelger en formand, der godkendes af menighedsradet. Frivillige, der gnsker at
bidrage til udvalgets arbejde, bliver holdt orienteret om opgaverne og inviteret til evt. mgder af formanden.
Forretningsorden
Formanden opretholder en kontaktliste for medlemmerne af udvalget og kan med mindst en uges varsel
indkalde til mgder. Mindst én gang i kvartalet afholdes arbejdsgruppemgde med deltagelse af alle
udvalgsmedlemmer under formandens ledelse, og formanden er ansvarlig for den ngdvendige koordination
med sognets gvrige grupper. Efter hvert mgde orienteres menighedsradsformanden om gruppens arbejde.
Gruppen kan ikke selvstaendigt traeffe beslutninger i stgrre sager men kan foretage indstilling herom til
menighedsradet.



Katekesegruppe
Formal
Gruppen har ansvar for at opretholde et forum for kontakt, udveksling og koordination mellem sognepraest
og de frivillige menighedsmedlemmer, der varetager kateketiske opgaver i menigheden. Disse opgaver
understgtter menighedens evangelisering bade indadtil og udadtil.
Opgaverne drejer sig blandt andet om:

e kommunionsundervisning

e firmelsesundervisning

e ungdomsklub (DUK & Companions)
foredragsaftener
besggstjeneste
Sammensaetning
Gruppen udggr et netvaerk, der omfatter alle de medlemmer i menigheden, som bidrager til menighedens
kateketiske aktiviteter. Gruppen veelger en formand, der godkendes af menighedsradet. Frivillige, der gnsker
at bidrage til udvalgets arbejde, bliver holdt orienteret om opgaverne og inviteret til evt. mgder af
formanden.
Forretningsorden
Formanden opretholder en kontaktliste for medlemmerne af udvalget og kan med mindst en uges varsel
indkalde til mgder. Mindst én gang i kvartalet afholdes arbejdsgruppemgde med deltagelse af alle
udvalgsmedlemmer under formandens ledelse, og formanden er ansvarlig for den ngdvendige koordination
med sognets gvrige grupper. Efter hvert mgde orienteres menighedsradsformanden om gruppens arbejde.
Gruppen kan ikke selvstaendigt traeffe beslutninger i stgrre sager men kan foretage indstilling herom til
menighedsradet.



